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ad Gl Gl zum Thema Top-Lehrbetriebe in Salzburg
Salzburgs
Unternehmen
wissen, wie
wichtig

Lehre wichtiges Inst:

gerade in Corona-Zeiten

Die Lehre ist auch in Krisenzeiten wichtig fiir den Arbeitsmarkt und die Fachkrdftesicherung.

Die Zahl der Lehrlinge im ers-
ten Lehrjahr ist in Salzburg
bis August 2020 nahezu stabil
geblieben. Im Oktober hat sich
die Gesamtzahl der Lehrlinge
leicht um 1,5% verringert (von
8.565 auf aktuell 8438). Diese
werden hierzulande in insgesamt
2.604 Salzburger Lehrbetrieben
zu kiinftigen Fachkrdften ausge-
bildet. ,Ich danke den Betrieben
fiir die tolle Ausbildungsleistung
und dafiir, dass sie der Jugend
auch in Corona-Zeiten viele
attraktive  Berufsausbildungen
ermoglichen®, betont WKS-Pra-
sident KommR Peter Buchmiiller.

Dass die Lehrlinge mit ihrer
Ausbildung sehr zufrieden sind,
zeigen unterschiedlichste Befra-
gungen: 90% der Lehrabsolven-
ten sind mit dem erlernten Beruf
zufrieden. 84% wiirden sich tat-
sichlich wieder fiir eine Lehre

im selben Beruf oder verwand-
ten Fachbereichen entscheiden,
ergibt eine aktuelle Untersu-
chung des Instituts fiir Bildungs-
forschung der Wirtschaft (IBW).
Und auch der aktuelle Lehrlings-
monitor zeigt, dass zwei Drittel
der befragten Lehrlinge mit ihrer
Ausbildung zufrieden sind. Hei-
mische Lehrbetriebe sind somit
faire Ausbildungspartner und
bieten ausgezeichnete Karriere-
perspektiven.

International angesehen

Die Lehrlingsausbildung hat
in Osterreich eine lange Tradi-
tion und wird international sehr
geschdtzt. Sie steht allen Perso-
nen offen, die die neunjdhrige
Schulpflicht erfiillt haben. Mit der
Absolvierung einer Lehre wird
eine qualifizierte und vollstdn-

dige Berufsausbildung erworben.
Die Ausbildung findet an zwei
Lernorten statt: im Betrieb und
in der Berufsschule. Der Lehr-
ling steht somit in einem Aus-
bildungsverhdltnis mit seinem
Lehrbetrieb und ist gleichzeitig
Schiiler einer Berufsschule. Die
betriebliche Ausbildung umfasst
den groften Teil der Lehrzeit.
Der Lehrling verbringt rund 80%
seiner Ausbildungszeit im Lehr-
betrieb und erhdlt dort eine pra-
xisorientierte Ausbildung. An ein
bis zwei Tagen pro Woche oder
geblockt tiber mehrere Wochen
findet in der Berufsschule der
fachtheoretische sowie allge-
meinbildende Unterricht statt. Je
nach gewdhltem Lehrberuf dau-
ert eine Lehre zwei, zweieinhalb,
drei, dreieinhalb oder vier Jahre.
Die meisten Lehrberufe sind drei-
jahrig. Derzeit gibt es knapp 200

Lehrlinge fiir
den Erfolg und.
Fortbestand
ihrer Betriebe -
sind.

ument

Lehrberufe in Osterreich, einige
davon mit zusdtzlichen Schwer-
punkten oder modular aufgebaut.
Néihere Info dazu unter www.
lehrberufsliste.bic.at

Die Lehrlingsausbildung
schlieft mit der Lehrabschluss-
priifung (LAP) ab. Diese wird von
Berufsexperten  abgenommen.*
Durch die Prifung qualifiziert
sich ein Lehrling als Fachkraft im
erlernten Beruf.

Unternehmen, die Lehrlinge
ausbilden bzw. in die Lehre ein-
steigen wollen, stehen vielfdltige
Forderinstrumente zur Verfii-
gung. Als Lehrbetrieb kann man
Unterstiitzung bei Themen wie
Internatskosten, Coaching und=
Beratung, Lernschwierigkeiten,
Basisférderung und Lehrab-
schlusspriifung nutzen. Ndhere
Information dazu unter Www.
lehre-foerdern.at
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