Sind wir fit fiir die Digitalisierung? Wel-
che Fertigkeiten sind in Zukunft am
Arbeitsmarkt gefragt? Diese Fragen stell-

te das AMS im Rahmen der Projektreihe.

»otanding Comittee fiir New Skills“ an
Entwicklungsabteilungen, Personalent-
wickler und -verantwortliche groBer
Unternehmen u.a. aus den Bereichen
Handel, Tourismus, Bau und Produktion
in Osterreich.
Die Ergebnisse, die am

AMS-Vorstand Johannes Kopf im Dach-

Kurier: Job

foyer der Wiener Hofburg vorgestellt
wurden, sollen in die Weiterbildungsan-
gebote des AMS einfliefen. Beide beton-
ten, dass fachliche Kompetenzen weiter-
hin wichtig bleiben wiirden, aber IT-
Grundkenntnisse in Zukunft zum Allge-
meinwissen werden miissen. Das schliefe
Mitarbeiter wie Fithrungskrifte ein, so
Kopf. ,In vielen Unternehmen sind Fiih-
rungskrifte die Digitalisierungsunwilli-
gen — auch sie miissen die Chancen und
denNutzenvondigitalem Verstindniser-
kennen. Digital Skills miissen das gesam-
te Unternehmen durchdringen.“ - OW

[T-Wissen als Pflicht =~ =%

Der ,New Digital Skills Workshop* des AMS ergibt: IT muss Allgemeinwissen werden
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