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DAS KOOPERATIONSMODELL
"WISSENSCHAFT + MEDIEN"

Il. DIE AUSGANGSSITUATION UND KONZEPTION
DES PROJEKTES

1. Dle Ausgangssituation

Die Kommunikation und die Kontakte zwischen Wissenschaft und Medien gestal-
ten sich aus mehreren Griinden schwierig:

Wissenschafter sprechen meist eine Sprache, die von den Medien und den Konsu-
menten der wissenschaftlichen Informationen als unversténdlich empfunden wird.
Sie scheuen sich auch oft davor, die Ergebnisse ihrer wissenschaftlichen Arbeiten
durch journalistische Schreibweise zu "profanisieren”.

Journalisten dagegen haben, so sie nicht auf einen bestimmten (Wissenschafts-)Be-
reich spezialisiert sind, die Schwierigkeit, sich in relativ kurzer Zeit mit einem
Fachgebiet so vertraut machen zu miissen, daB sie dariiber sachlich richtig infor-
mieren kénnen, was aufgrund der Kompliziertheit der Materie oft nicht gelingen
kann.

Von den Wissenschaftern wird die Berichterstattung iiber ihr Fachgebiet dann nicht
selten als oberfléchlich und fehlerhaft abgetan und den Journalisten ein miitrau-
isches Vorurteil entgegengebracht.

Das Verstiindnis beider Seiten fiireinander ist aber wichtig fiir eine Vermittlung
entsprechender Inhalte und Informationen in den Medien.

Da diese Situation sich auch auf die Offentlichkeitsarbeit der Universitiiten negativ
auswirkt, ergaben sich im Bereich des Wissenschaftsministeriums Bestrebungen,
die mangelnde Prisenz der Wissenschaft in den Medien einerseits zu verbessern,
andererseits aber auch die Wissenschafter und Universitdtsangehérigen selbst zu
einem besseren Kontakt mit den Medien und einer entsprechenden Kommunika-
tionsbereitschaft und -kompetenz zu befahigen.

Bei der Suche nach geeigneten MaBnahmen zur Erreichung dieser Ziele bot sich
das von der British Association for the Advancement of Science 1987 geschaffene
Programm "Science and Technology Media Fellowships" als Vorbild an.

Aufbauend auf den ersten Erfahrungen dieses Programmes startete das BMWF
1989 das "Kooperationsmodell Wissenschaft + Medien", dessen erste Riickmel-
dungen nun vorliegen. Sie sind durchwegs positiv, so da88 einer Weiterfiihrung
dieses Modelles nichts im Wege steht.
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2. Konzeption des Ibw-Projektes "Erfahrungsbericht
Kooperatlonsmodell Wissenschaft + Medien"

Fiir die weitere Fortfithrung des Gsterreichischen Kooperationsmodelles-ist es
wichtig, die Erfahrungen des britischen Programmes detailliert zu kennen und die
Anregungen daraus in das laufende §sterreichische Programm, das vorerst mit drei
Jahren Laufzeit befristet ist, sowie in mégliche Folgeprogramme einflieBen zu
lassen.

Wichtig ist es aber auch, die Erfahrungen und Berichte der osterreichischen Teil-
nehmer zu kennen und zu analysieren, um die darin enthaltenen Anregungen und
Wiinsche sowie eventuelle Kritikpunkte bei der Weiterfiihrung des Modelles be-
riicksichtigen zu kénnen und eine optimale Gestaltung dieser wichtigen Aktivitét
zu erreichen.

Daher wurde das ibw-Institut fiir Bildungsforschung der Wirtschaft damit beauf-
tragt, einen Erfahrungsbericht iiber den Verlauf des Programmes "Media Fel-
lowships" der British Association for the Advancement of Science vom Beginn an
(fiir die Jahre 1987 bis inklusive September 1990) zu erstellen.

Der bisherige Verlauf des dsterreichischen Modelles soll ebenfalls vom Beginn bis
September 1990 dokumentiert werden, um in der Folge dann einen Vergleich der
beiden Modelle zu erméglichen.

3. Projekiphasen der Ibw-Arbeit

o Sammeln und Analysieren aller schriftlichen Unterlagen und Berichte zum
osterreichischen "Kooperationsmodell Wissenschaft + Medien" und zum
britischen Modell "Science and Technology Media Fellowships" sowie der
einschlédgigen Literatur dazu.

o Sammeln von schriftlichen Erfahrungsberichten der Teilnehmer von "Media
Fellowships 1987 - 1989" und des "Kooperationsmodelles Wissenschaft +
Medien", soweit moglich und verfiigbar.

o Ergiinzende Interviews zu den schriftlichen Erfahrungsberichten mit ausge-
wihlten Teilnehmern sowohl des britischen als auch des osterreichischen
Modells, soweit zur Vollstindigkeit und Ergénzung der schriftlichen Berichte
bendtigt.

o Zusammenstellen und Redigieren des Erfahrungsberichtes iiber den Verlauf
der beiden Programme.

Diese Arbeiten wurden Ende Mirz beauftragt. Im Laufe des Sommers wurtden
insgesamt 21 Interviews in Osterreich ( 13 Teilnehmer sowie die 8 jeweiligen
Betreuer in den Medien) durchgefiihrt, wobei es sich zum GroBteil um strukturier-
te Tiefeninterviews handelte, in 8 Fillen waren ausfiihrliche Telefoninterviews
ausreichend.
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Die eher spirlich vorhandenen Berichte des britischen Modelles wurden durch
personliche Interviews mit S Teilnehmern, 2 Medienbetreuern und mit der zustén-
digen Referentin der British Asscociation und deren Erfahrungen und Kommenta-
ren zum Modell anléBlich der Jahrestagung der British Association in Swansea am
20. und 21. August im dortigen Pressebiiro ergénzt.
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Il. DAS KOOPERATIONSMODELL
WISSENSCHAFT + MEDIEN IN OSTERREICH

1. Zlelsetzung des "Kooperationsmodelles Wissenschaft + Medien"

Das Modell sieht eine befristete Mitarbeit von Wissenschaftern an Universitéiten
und Hochschulen kiinstlerischer Richtung aller Fécher fiir sechs bis acht Wochen
in Zeitungen und Magazinen, im Fernsehen und im Hérfunk vor. Es ist aber absolut
nicht das Ziel des Modelles, daB die Wissenschafter in diese Medien iiberwechseln
bzw. dadurch zu Journalisten "ausgebildet"” werden sollen.

Die Wissenschafter bleiben im Dienstverhiltnis zur Universitit und kehren an ihre
Institute zuriick, um die gewonnenen Erfahrungen an ihre Kollegen weiterzugeben
und an der Universitit umzusetzen. Das Gehalt bezieht der Wissenschafter weiter
von der Universitit.

2. Tellnehmerkrels fiir das "Kooperationsmodeil
Wissenschaft + Medlen"

Zielgruppe fiir dieses Modell sind:

o Wissenschafter aller Ficher, die zwei Jahre in wissenschaftlicher Tatigkeit an
der Universitit/Hochschule kiinstlerischer Richtung beschiftigt gewesen
sind, also

o Professoren (O. Universitéitsprofessoren, Ao. Universitétsprofessoren, O.
Hochschulprofessoren),

o Assistenten (Universitits-, Hochschulassistenten, Assistenzprofessoren, As-
sistenziirzte), sowie

o Wissenschaftliche Beamte und Vertragsbedienste.

3. Dauer, Organisation und Durchfiihrung des Modelles

Fiir den Anfang (das Programm begann im Frithjahr 1989) war an eine Teilnehmer-
zahl von 20 Wissenschaftern pro Jahr gedacht. Eine Laufzeit von drei Jahren ist
vorerst fiir das Modell vorgesehen.

Die Mitarbeit in den Medien ist fiir einen Zeitraum von mindestens 6 bis hchstens
8 Wochen geplant.

Die Teilnahme erfolgt im Rahmen eines Sonderurlaubes.

Zur Information der Interessenten wird an die Universititen/Hochschulen eine
Mappe mit einerr Informationsblatt, einem Anmeldeformular, einer Information
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fiir die teilnehmenden Wissenschafter sowie einem Formular fiir die Stellungnah-
me des Institutsvorstandes iibermittelt (siche Anhang 3).

Interessenten konnen sich daraufhin amelden, nach Erhalt der Anmeldung teilt das
BMWE den Bewerbern mit, welche Praxispliitze fiir das von ihnen bevorzugte
Medium zur Verfiigung stehen. Die Medien werden in weiterer Folge meist vom
BMWF von der Anmeldung in Kenntnis gesetzt. AnschlieBend nimmt der teilneh-
mende Wissenschafter mit dem fiir sie/ihn interessanten Medium Kontakt auf und
vereinbart Termin sowie die Details des Praktikums. Wenn eine Vereinbarung
erzielt wurde, reicht der Wissenschafter den Sonderurlaub in der Dienststelle ein.

Das Gehalt des Teilnehmers lduft weiter, Néchtigungs- und Reisekosten werden
vom BMWF vergiitet (Ndchtigungskosten nach Vorlage von Rechnungen im Aus-
maB der Gebiihrenstufe 4 der Reisegebiihrenvorschrift, Reisekosten in Héhe einer
Bahnkontokarte I. Klasse, einmal hin und zuriick).

Die Teilnehmer werden ersucht, innerhalb von 4 Monaten nach Ende der Teilnah-
me dem BMWF einen Erfahrungsbericht zu {ibermitteln mit der Angabe eventu-
eller Auswirkungen der Teilnahme auf die universitire Arbeit.

Fiir Ende Mai wurde ein halbtéigiger Erfahrungsaustausch eingeplant, bei dem jene
Teilnehmer, die zu diesem Zeitpunkt ihr Praktikum schon absolviert hatten, und
die Betreuer in den Medien iiber ihre Erfahrungen mit dem Modell berichteten
und in einer Diskussion spontan auch Kommentare und Bemerkungen dazu gaben.

Welche Bedeutung das BMWF diesem Kooperationsmodell beimiBt, war aus der
Tatsache zu ersehen, daB neben den zustindigen Sachbearbeitern und Verantwort-
lichen fiir das Modell auch der zustdndige Sektionschef Dr. Sigurd Héllinger
teilnahm und auch der Bundesminister Dr. Erhard Busek sich Zeit nahm, sich iiber
die Erfahrungen der Teilnehmer zu informieren.

4. Kurzinformation {iber den bisherigen Verlaut des
"Kooperationsmodelles Wissenschaft + Medien"
(Stand Oktober 1990)

Begonnen wurde das Kooperationsmodell Anfang 1989.

Anmeldungen von Wissenschaftern:

1989: 62

1990: 12

Insgesamt: 74 (davon 17 Frauen)
Tatigkeit berelts beendet:

1989: 13

1990: 21

insgesamt: 3 {(davon 9 Frauen)

WISSENSCHAFT UND OFFENTLICHKEIT Seite 5




Fiir 1990/91 sind weitere 5 Teilnahmetermine fixiert.
Insgesamt wurden also bisher 39 Teilnahmen genehmigt.

Telinehmer ORF  Zeltungen/ Sonstiges "

nach Fachbe- Magazine
reichen

insgesamt

Jus

SOowWl

Medizin

GEWI

NAWI

Techn.

Insgesamt 2

WNHENODOW =
AN=2BNMNN®

W e WD

S NDWNL L

sﬂ

(12 Frauen)

1) Verlag, PR-Agentur, ZDF/ Radio Férderband Bern
2) ein Tellnehmer bei zwel Medien nacheinander

Anmeldungen von Medien:

16 Printmedien
6 ORF - Landesstudios
OREF - Wissen aktuell-Redaktion

- Redaktion Jugend und Familie
- Abteilung Berufsausbildung, Berufsfortbildung
- Aktueller Dienst

Weitere Teilnehmer:

Radio Forderband Bern, ZDF
DRAVA Verlag
PR-Agentur Publico

S
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Tellnehmer

Medien Wissenschafter Wissenschafter
Telinahme bereits  Telinahme fiir
beendet

1990/91 fixiert

insgesamt

Standard

Sbg. Nachrichten
a3-eco

Industrie

DRAVA-Verlag

PR Agentur Publico

Radio Férderband Bem +ZDF
ORF-Landesstudlio Ktn.
ORF-Landesstudio Stmk.
ORF-Red. Wissen aktusl! 1
ORF-Red. Ges.Jugend u.
Famille-

ORF-Abt. Berufsausb.

u. Fortbildung

ORF Aktuelier Dienst

ORF Horfunk

Abt. Wiss. u. Bildung

7
2
1
1
AZ 1
1
1
1
1
2

3

-

Insgesamt 33

[ R T B B

1

NN = ka2 D@

-

N

42"

1) eln Telinehmer bei Standard und ORF-Wissen aktuell und zwei Teiinehmerinnen nachein-
ander bel zwel verschledenen ORF- Redaktionen

Teilnehmer nach Universititen
Stand: Oktober 1980
Universitit Wien 11
Universitit Graz 6
Universitat Innsbruck 3
Technische Universitat Wien 4
Technische Universitdt Graz 2
Universitét fir Bildungs-
wissenschaften Klagenfurt 4
Universitat fiir Bodenkuitur 1
Wirtschaftsuniversitit Wien 4
Unlversitét Linz 1
Unlversitat Salzburg 3
insgesamt 39

Kooperationamodell Wissenschaft + Medien
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5. Dle Erfahrungen der Telinehmer und ihre Bewertung des Modelles

Aus der Analyse der eingelangten Berichte und den miindlichen Interviews ergeben
sich Kommentare und Erfahrungen der Teilnehmer und-auch der Betreuer in den
Medien zu den folgenden Bereichen:

a) Erwartungen der Teilnehmer und Bewertung der erfahrenen Realitit

b) Erfahrungen zu Ablauf und Organisation und Bewertung durch Teilnehmer
und Medienbetreuer

c) Inhaltliche Aspekte

d) Kontaktméglichkeiten nach Teilnahme und Anwendung im Beruf

e) Schwierigkeiten, Kritikpunkte der Teilnehmer und der Medien

Grundsitzlich kann dazu gesagt werden, daB alle Teilnehmer ausnahmslos nach
Ende des Praktikums in den Medien das Modell sehr positiv beurteilen und
angeben, einen wichtigen Lernproze8 durchgemacht zu haben. Kein einziger Kom-
mentar sowohl in den Berichten als auch in den miindlichen Interviews verneinte
die ZweckmiiBigkeit und Notwendigkeit einer solchen MaBnahme fiir Wissenschaf-
ter. Wo sich Diskrepanzen zwischen Erwartungen und Realitiit ergaben, war dies
entweder auf echte Mingel im Medium oder auf MiBverstindnisse hinsichtlich der
Ziele eines solchen Modelles von seiten der Teilnehmer zuriickzufiihren. Die
Anregungen, Wiinsche und Vorschlige beziehen sich daher hauptsichlich auf
Details im Ablauf und in der Vorphase.

a) Erwartungen der Telinehmer und Bewertung der erfahrenen Realitit:

Die hauptsichlichen Erwartungen der Teilnehmer vor Beginn des Praktikums
wurden wie folgt definiert:

o Kennenlernen der Medienpraxis und Medienarbeit

o Fiir cigene Veroffentlichungen und wissenschaftliche Arbeiten die Grundsit-
ze der journalistischen Aufbereitung von Texten kennenzulernen und anwen-
den zu kdnnen - z.B. besonders "knappes Formulieren"...

o Die Abliufe und Mechanismen in der Medienarbeit besser verstehen zu
lernen und damit eigene PR- und AuBenaktivitéiten effizienter zu gestalten

e Kontakte zu kniipfen, um spiter die eigenen Verdffentlichungen oder die des
Instituts/des Fachbereiches" besser unterbringen zu konnen".

o Vorurteile gegeniiber den Medien und Journalisten zu iberpriifen und even-
tuell abzubauen.

e Durch teilnehmende Beobachtung und Mitarbeit Riistzeug fiir Unterricht
und Lehre zu gewinnen (bes. im Bereich Medienerziehung und Medienpiid-

agogik)
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o Bei einigen Teilnehmern stand die Hoffnung im Vordergrund, nach Absol-
vieren des Praktikums als PR-Beauftragter in der jeweiligen Dienststelle zu
fungieren

e Einige (wenige) Teilnehmer hatten_als wichtiges Kriterium fiir ihre Teilnah-
me eine "Kurzausbildung im Journalismus bzw. in Medientechnik" angegeben
(2 der miindlich Interviewten).

o Die Mehrzahl der Teilnehmer hatte vor Antritt eine "Bezugsperson" im
jeweiligen Medium sowie "einen fixen Ablaufplan” vorausgesetzt.

Die Erwartungen der beteiligten Medien vor der Teilnahme:

© Verbindungen zur Wissenschaft herzustellen, die Kommunikation zwischen
Medien und Wissenschaft auf eine sachliche Basis zu stellen

o Vorurteile zu iiberpriifen

o Einen LernprozeB in Gang zu setzen, der die Wissenschafter dazu befihigt,
Meldungen an Medien in einer Form mitzuteilen, die eine rasche und leich-
tere Beurteilung erméglicht

o Fachleute fiir bestimmte Wissenschaftsbereiche fiir eine linger dauernde
Kooperation oder aber als Experten fiir Recherchen zu gewinnen.

Was das Praktikum "den Teilnehmern brachte";

Den Teilnehmern:
o Im groBen und ganzen wurden die oben genannten Erwartungen erfiillt.

o Als besonders wertvoll wurde nahezu einhellig bewertet, daB die Beurteilung
eines Themas sowie die Aufbereitung von Publikationen in der Praktikums-
zeit erlernt wurde.

e Wertvolle Anregungen vor allem fiir Lehre, Unterricht und Publikationen

Den Medien:

Die Medienbetreuer zeigten sich mit dem Modell in der jetzigen Form durchaus
zufrieden, wiinschten sich vor allem "keine Verbiirokratisierung" des Modells und
nicht zu groBe Beanspruchung in Vor- und Nacharbeit (Seminare, Veranstaltungen,
etc.). Sie bewerteten das Modell positiv und sind der Meinung, daB ihre Ziele und
Erwartungen, aber auch die der Teilnehmer im groBen und ganzen erfiillt wurden.

Was das Praktikum nicht leisten konnte:

o Journalistenausbildung: Obwohl die Ziele des Modelles fiir die Bewerber in
der Vorinformation klar definiert worden waren, gab es doch in Einzelfillen
(4 Teilnehmer) die Erwartung, im Rahmen dieses Modelles auch in Medien-
technik bzw. Journalistik geschult und ausgebildet zu werden. NaturgemsB

WISSENSCHAFT UND OFFENTLICHKEIT Seite 9




konnten sich derartige Erwartungen nicht erfiillen, die Enttduschung dariiber
wurde allerdings durch die positive Gesamtbeurteilung wieder gemildert.

o Bezugsperson und fixer Ablaufplan: Die meisten Teilnehmer hatten sich eine
intensive Betreuung - woméglich mit einer fixen Bezugsperson - erwartet und
waren dann nach eigenen Angaben "in der ersten Zeit meist hilflos oder
kamen sich in der Hektik ziemlich iiberfliissig vor". Was vor allem in der ersten
Zeit des Praktikums "zu einer eher negativen Beurteilung fiihrte" (10 Teilneh-
mer), im Laufe der Zeit aber revidiert wurde, da (mit Ausnahme von 2 Fillen)
die Integration der Teilnehmer in der jeweiligen Abteilung erreicht wurde.

o Betreuung, Ablaufplan, etc. also gleiche Bedingungen fiir alle Teilnehmer:
GroBe Unterschiede im Ablauf und in der Beurteilung ergaben sich - vor
allem am Anfang - durch die Unterschiedlichkeit der Medien: in Bereichen
und Medien, die unter Zeitdruck arbeiten mufiten, hatten die Teilnehmer oft
das Gefiihl, "léstig oder iiberfliissig zu sein und zu storen" bzw. "nicht betreut
zu werden, niemand kiimmerte sich..", was je nach Personlichkeit verschieden
bewiltigt wurde ("Zuriickziehen oder Listigsein").

Die im Laufe des Praktikums gewonnene Einsicht bzw. das entsprechende
Verhalten, um dem zu begegnen, wurde aber von den Teilnehmern ebenfalls
als positive Erfahrung beurteilt.

e Verdffentlichungen: Die Teilnehmer, deren Hauptanliegen es gewesen war,
"eigene wissenschaftliche Themen und Publikationen unterzubringen..", wur-
den in den meisten Fillen enttduscht. Zwar gab es in Einzelfillen die Mog-
lichkeit, die Journalisten von der Wichtigkeit eines eigenen Forschungsergeb-
nisses zu iiberzeugen, wissenschaftliche Beratung zu Themen wurde meist
jedoch nur dann akzeptiert, wenn sie im vorgegebenen Rahmen niitzlich war.

o Journalisten lernen von der Wissenschaft: Die Erwartung, da8 mit diesem
Modell ein gegenseitiger LernprozeB in Gang gesetzt werden sollte, die von
rund der Hilfte der Befragten vorausgesetzt worden war, erfiillte sichin vielen
Fillen nicht. Die Teilnehmer hatten oft den Eindruck der "Assymetrie in den
Beziehungen zwischen Wissenschaftern und Journalisten" (besonders Sozial-
und Geisteswissenschafter, bei Medizinern, Technikern und Naturwissen-
schaftern wurde dies selten erwdhnt), d.h. sie hatten das Gefiihl, daB nur die
Wissenschafter von den Journalisten lernensollten und der Informations- und
LernprozeB in umgekehrter Richtung nicht versucht wurde.

Weitere Kommentare der Teilnehmer:

o Das Modell ist in dieser Form sehr gut und praktikabel, die Medien sollten
nochmals verstirkt informiert und motiviert werden

e Das Praktikum war so anregend, daB einige Teilnehmer nachher sich gleich
wieder fiir Weiterbildungsveranstaltungen anmeldeten und interessierten, wie
z.B. weitere Seminare, Managementseminare und dhnliche Veranstaltungen

o Es war eine groBe Umstellung, auch im zeitlichen Ablauf, da vor 10 oder 11
Uhr in der Redaktion noch nichts lief
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o Theoretische Vorbereitungen sind nach Meinung der meisten Teilnehmer
unnétig, da sie die spontane Erlebnisfahigkeit sicher beeintréchtigen wiirden

Weitere Kommentare der Betreuer in den Medien:

o Das Modell wird gut beurteilt, auch die Art und Weise der Durchfithrung
o Information dariiber war ausreichend

o Theoretische Vorbereitungen werden von den Betreuern einhellig sogar
abgelehnt, da sie den Blick auf die Realitiit verstellen konnen bzw. beziiglich
der Arbeit fiir das spezielle Medium falsche Erwartungen und unrealistische
Vorstellungen erwecken kénnten

b) Erfahrungen zu Ablauf und Organisation und Bewertung
durch Telinehmer und Medienbetreuer:

e Der relativ freie Organisationsrahmen des Modelles fand sowohl bei Teilneh-
mern als auch bei den Medienbetreuern ungeteilte Zustimmung. Das "Ins-
Wasser-Geworfen-Werden.." war nach Meinung der meisten Befragten der
Garant dafiir, daB die Eindriicke und Beobachtungen intensiver vermittelt
werden konnten, als dies in einem formalisierten Ablauf und starren Rahmen
moglich gewesen wiire.

o Die Betreuer in den Medien wehren sich iiberhaupt gegen jede weitere
Formalisierung im Ablauf und finden die Situation so durchaus zufriedenstel-
lend. "Bei weiterer Biirokratisierung wiirden wir nicht mehr mitmachen.." (2
Betreuer).

o Lediglich fiir die Vorinformationsphase wurden von den Teilnehmern Wiin-
sche geduBert, die im Abschnitt 5 angefiihrt werden.

o Negative Bewertungen gab es eigentlich nur in Einzelfillen und da vor allem
von Teilnehmern, die in Tageszeitungen oder in bestimmten Abteilungen des
OREF - also in Bereichen mit relativ groBem Zeitdruck und angespannter
Personalsituation - ihr Praktikum absolviert hatten.

o Der Zeitfaktor - also die Dauer des Praktikums - wurde von allen Teilnehmern
positiv beurteilt. Lediglich ein Teilnehmer findet einen zeitlichen Rahmen
von maximal 14 Tagen fiir ausreichend. Alle anderen geben an, da minde-
stens 6 Wochen dafiir zur Verfiigung stehen sollten.

o Auch die Journalisten geben an, daB unter einem Monat Dauer kaum repré-
sentative Eindriicke und Erfahrungen zu vermitteln wiren. Die meisten be-
fiirworten eine Dauer von zwei Monaten, 1 Journalist finde sogar 3 Monate
als Normdauer wiinschenswert.
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c) Inhaltliche Aspekte:

AuBler in 2 Fillen konnten alle Teilnehmer nach ein bis zwei Wochen in der

—jeweiligen Redaktion mitarbeiten und auch eigene Beitrage verfassen, die auch
veréffentlicht wurden. Selbsténdigkeit bei der Themenauswahl war jedoch nur in
Ausnahmefillen moglich.

Die meisten Teilnehmer hatten die Mdglichkeit, die folgenden Titigkeiten im
Rahmen ihres Praktikums (zu Beginn unter Anleitung und im Laufe der Zeit auch
selbstéindig) durchzufiihren:

- Korrekturlesen

- Bildschirmarbeit (Eingabe, Schreiben)

- Telefonische Recherchearbeiten

- Literaturstudium und -auswertung

- Ubersetzungsarbeiten

- Durchfiihren von Interviews

- Besuch von Pressekonferenzen

- Allgemeine Recherchearbeiten

- Besuch von Fachveranstaltungen

- Teilnahme an Redaktionssitzungen

- Anpassen des Textumfanges an Vorgaben

- Layout

- Teamarbeit

- Zusammenstellen von Meldungen

- Verfassen von Beitrigen zum eigenen Fachgebiet

- Verfassen von Beitrigen zu einem anderen Fachgebiet

- Umformulieren von Texten

- Mitwirkung bei Live-Sendungen

- Einzelbesprechungen mit Journalisten verschiedener Ressorts und
Fachrichtungen.

- In Einzelféllen auch Teilnahme an Seminaren und Kursen.

Die Einarbeitungsphase dauerte in der Regel ein bis zwei Wochen, danach arbei-
teten fast alle Teilnehmer selbstindig, verfaSten eigene Beitriige bzw. bereiteten
sich darauf vor. Die wenigen Teilnehmer, die nicht selbst mitarbeiteten bzw.
Beitrége verfassen konnten, gewannen jedoch nach eigenen Aussagen durch die
teilnehmende Beobachtung wertvolle Erkenntnisse.

d) Kontaktmbglichkeiten nach beendeter Telinahme und
Anwendung im Beruf:

Fiir Teilnehmer, die schon vor Antritt des Praktikums mit entsprechenden Funk-
tionen innerhalb ihre Arbeitsbereiches/Institutes oder der Universitit betraut wa-
ren, stellte die Teilnahme eine echte Bereicherung und WeiterbildungsmaBnahme
dar und gestaltete sich durch Vorkenntnisse iiber den Bereich Medien insgesamt
einfacher.

WISSENSCHAFT UND OFFENTLICHKEIT Seite 12




Viele Teilnehmer jedoch, die sich angemeldet hatten, ohne eine entsprechende
Funktion/T4tigkeit innezuhaben oder in Aussicht zu haben, gaben an, lediglich
einen personlichen Nutzen daraus gezogen zu haben, der fiir die eigenen Publika-
tionshestrebungen sehr grof ist.

Die meisten hegten aber die Hoffnung, da8 sie nach Beendigung des Praktikums
und breiterem Bekanntwerden ihrer Kompetenz im Rahmen des Kollegenkreises
oder Institutes fiir solche Aufgaben herangezogen werden. Diese Erwartungen
konnten sich jedoch in der Praxis mit wenigen Ausnahmen nurbei den Teilnehmern
erfiillen, die schon vor Antritt des Praktikums eine entsprechende Funktion inne-
gehabt hatten.

Einige Teilnehmer haben auf Grund der Teilnahme ihre Neigung fiir eine solche
Beschiftigung entdeckt und haben die Absicht, sich intensiv um eine Verwertung
der gewonnenen Erfahrungen im Rahmen ihrer Dienststelle zu bemiihen und zu
bewerben.

Mit wenigen Ausnahmen (2 Teilnehmer) halten alle Teilnehmer Kontakt zu ihren
Gastmedien und wurden eingeladen, weiter mitzuarbeiten und Beitrige zu liefern
bzw. als Experten und Berater fallweise zur Verfiigung zu stehen.

e) Schwierigkelten und Kritikpunkte der Telinehmer:
Von seiten der Teilnehmer:

Aus den vorliegenden Berichten und den durchgefiihrten Interviews lassen sich
folgende Schwierigkeiten bzw. Ansitze zu Kritik ableiten:

o Das Gesamtkonzept und die Ziele waren fiir viele Teilnehmer und Medien
nicht klar genug definiert. Es sollte klar und eindeutig definiert werden, ob
die Férderung des Verstindnisses zwischen Wissenschaft und Medien im
Vordergrund steht und/oder die Befihigung zur Aufbereitung wissenschaftli-
cher Texte. AuBerdem miilte klargestellt werden, was der Nutzen fiir den
Teilnehmer (nur persénlicher oder auch beruflicher?) und auch fiir das
Institut/die Universitit sein soll.

o Die Teilnehmer erhielten die Information iiber das Modell in einigen Fillen
nicht direkt im offziellen Informationsflu8, sondern nur auf Umwegen via
Mundpropaganda.

o Die Medien waren bei Antritt des Praktikums in einigen Fillen iiberhaupt
nicht informiert, obwohl sie vorher davon verstindigt worden waren. Die
Versténdigung miite eindringlicher und effizienter sein.

o Auflerdem hatten die Teilnehmer manchmal das Gefiihl, daB bei der oft
kurzen (oder gar nicht stattgefundenen) Vorstellung des Praktikanten sein
eigener Status und seine Fachkompetenz dem Team nicht vermittelt werden
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konnte. Ein intensiverer Kontakt des BMWF zu den Medien miiite den
Medien klarmachen, was auf sie zukommt.

o Manche Teilnehmer konstatierten bei den Journalisten auch die "Angst vor
_ dem Experten und seiner kritischen Betrachtungsweise der schnellen Arbeit
des Journalismus...",

o Der Informationsstand der Teilnehmer vor Beginn des Praktikums solite
erhoht werden: Dazu gehorte nach Meinung der Kritiker sowohl Einfiihrung
in die Arbeit bei Medien als auch Vorinformation iiber Organisation und
Struktur des zukiinftigen Gastinediums bzw. der Abteilung und ihrer Bedeu-
tung innerhalb der Medienlandschaft.

o In der Hilfte der Fille wurde ausdriicklich das Fehlen einer Bezugsperson
bemiingelt, an die man sich mit Fragen aller Art wenden konnte und die Zeit
dafiir eriibrigen konnte.

o In einigen Fillen wurde die - ohnehin schon kurze - Dauer der Teilnahme
noch durch die Erfordernis der Anwesenheit an der Dienststelle verkiirzt, da
eine volle Dienstfreistellung in vielen Fillen kaum machbar war.

o Das Modell 14uft nur in eine Richtung: "Wissenschafter sollen von den
Journalisten lernen, umgekehrt lduft iiberhaupt nichts", d.h. es ist vielen
Teilnehmern nicht gelungen, den Journalisten das eigene Fachgebiet nahezu-
bringen (vor allem bei Geisteswissenschaftern und Sozialwissenschaftern).

o Die Erfahrungen der Absolventen sollten nicht verlorengehen: als Informa-
tionsquelle innerhalb der Universitidt werden sie selten angesprochen und
auch der Kontakt unter den Absolventen ist kaum vorhanden. Auch fiir
zukiinftige Teilnehmer wire Erfahrungsaustausch notwendig.

o Einige Teilnehmer hatten auch den Eindruck, daB fiir die Medien wenig
Anreiz vorhanden wire, das Modell zu intensivieren.

0 Arbeit am PC sollten die Teilnehmer vorher schon beherrschen, denn wenn
auch die Bildschirme in den Redaktionen knapp sind, so ergibt sich fiir den
Teilnehmer durch Beherrschen der Bildschirmarbeit eine weitere interessan-
te und notwendige Betétigungsméglichkeit.

o Bei einigen Teilnehmern gestaltete sich die erste Praktikumswoche (entweder
durch mangelnde Vorinformation der Medien bzw. Zeitknappheit in der
Redaktion) nicht optimal, durch einen Wechsel der Abteilung konnte das
Praktikum aber dann doch zur vollen Zufriedenheit beendet werden.
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Von seiten der Medien:

Wie schon oben erwihnt, sind jene Betreuer in den Medien, die in Interviews dazu
befragt wurden, sowohl in der Beurteilung des Modelles als auch der Teilnehmer,
generell sehr-zufrieden und sind bereit, trotz zusétzlicher Belastung weiter mitzu=—
machen.

o In zwei Féllen wurde von den Betreuern vermerkt, da8 Praktikanten auf jeden
Fall eine Belastung darstellen, durch eine giinstige Wahl des Zeitpunktes
jedoch diese Belastung gemildert werden konnte (Tageszeitung, TV).

0 Zu Schwierigkeiten kommt es nur, wenn ein Teilnehmer zu schiichtern ist,um
sich aufzudringen, wenn es einmal hektisch zugeht.

o Die Anfangsphase wird in Abteilungen mit vielen freien Mitarbeitern oft als
gespannt empfunden, da trotz aller Bekanntmachungen der Ziele des Model-
les fallweise eine Konkurrenzsituation entstehen kann. Verstirkte Informa-
tion wird angestrebt.

o Wichtig ist eine gewisse Harmonie zwischen Betreuer und Teilnehmer, was
von Medienseite vor allem von persénlicher Sympathie, Altersstruktur und
Einfiigen in das Team und den Ablauf abhéngt und durch vorherige Kontakt-
gespriche geklirt werden kann.

o Vor allem wichtig ist die Eigenaktivitit des Teilnehmers.

o Die von manchen Teilnehmern gewiinschte Betreuung in einer "Lehrredak-
tion" beurteilen die Journalisten zwar auf jeden Fall positiv und sihen darin
eine Notwendigkeit, sie ist jedoch in der Praxis der dsterreichischen Medien
kaum zu finden.

o Im ORF gibt es keine "Sommer- und Feriallécher”, es ist also der Wunsch der
meisten Teilnehmer nach einem Praktikum wihrend dieser Zeit eher bela-
stend, da die Personalsituation durch die Urlaubszeit eher noch angespannter
ist - vor allem bei den fixen Mitarbeitern.

o In manchen Medien und in den Redaktionen, in denen vor allem freie
Mitarbeiter beschéftigt sind, ist der Zeit- und Konkurrenzdruck natiirlich
wesentlich gréB8er und daher auch eine Betreuung der Teilnehmer méglicher-
weise nicht immer optimal.

o Kandidaten mit SendungsbewuBtsein, die nur ihre Veroffentlichungen unter-
bringen wollen, sind nicht gerne gesehen.
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lli. DAS KOOPERATIONSMODELL "SCIENCE & TECHNOLOGY
MEDIA FELLOWSHIPS" IN GROSSBRITANNIEN

Auch in GroBbritannien ist die Verbindung der Wissenschaft zu den Medien nicht
in allen Bereichen optimal und ebenfalls oft von sehr starken Vorurteilen von
beiden Seiten her belastet.

Die "British Association for the Advancement of Science” hat es sich zur Aufgabe
gemacht, diese Problematik durch geeignete MaBnahmen bewuBlt zu machen und
die Kommunikation zwischen Wissenschaftern und Medien zu verbessern.

Die Hauptaktivititen der British Association zielen darauf ab, das Verstindnis
einer breiten Offentlichkeit fiir Wissenschaft und Technologie und deren Auswir-
kungen auf die Gesellschaft zu verbessern und die ffentliche Unterstiitzung fiir
diese Themen zu vergroBern. Wichtige MaBnahmen dazu sind:

o Die Jahrestagung, die die gro8te nationale Veranstaltung fiir Wissenschaft
und Technologie darstellt mit den Zielgruppen Wissenschafter und breite
Offentlichkeit;

o Konferenzen, Stipendien, Preise und Publikationen werden von der British
Association gemeinsam mit der Wirtschaft, den Medien und anderen Berei-
chen der Offentlichkeit organisiert;

o Klubs, Férderungen, ein Magazin und Wettbewerbe fiir junge Leute werden
von BAYS, der Jugendsektion der British Association geférdert.

1. Zielsetzung des Modaelils "Media Feliowships"

Um speziell die Verbindung zur Offentlichkeit zu fordern,wurde 1986 von der
Royal Society, der Royal Institution und der British Association for the Advance-
ment of Science "COPUS" gegriindet (Committee on the Public Understanding of
Science).

Das "Media Fellowship"-Modell war eine der ersten Aktivitiiten, die von der British
Association (BA) - Copus durchgefiihrt wurde.

Die Ausgangssituation und der Ansto dazu waren die Tatsache, daB viele Wissen-
schafter den Medien miBtrauen, die ihrer Meinung nach wissenschaftliche Themen
trivialisieren und nur unter dem Gesichtspunkt der Sensation behandeln. Anderer-
seits aber machen auch viele Wissenschafter den Journalisten das Leben nicht
gerade leicht. Wihrend zum Beispiel Politiker die Medien umwerben und immer
zu einem Interview bereit sind, behandeln Wissenschafter die Medien mit Vorsicht
und oft sogar mit MiBtrauen. Oft werden wissenschaftliche Ergebnisse nicht verdf-
fentlicht, weil die Wissenschafter selbst die Art nicht mégen, in der die "Story"
gemacht wird oder sie nicht mitarbeiten wollen.
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Das Kooperationsmodell "Media Fellowships" bot nun Wissenschaftern die Gele-
genheit, fiir eine kurze Zeit in einer Medienorganisation zu arbeiten, um die
Bedingungen und Schwierigkeiten kennenzulernen, unter der die Medien arbeiten.
Das Modell ist nicht dazu gedacht, aus Wissenschaftern Journalisten oder Media-
Leute zu machen, sondern sie und ihre Kollegen zu befahigen, in Zukunft effektiver
mit den Medien und der Offentlichkeit zu kommunizieren.

2. Telinehmerkrels der "Media Fellowships"

Wissenschafter und Techniker im Alter von 25 bis 40 Jahren mit fixen Arbeitsver-
hiltnissen in akademischen Institutionen, in der Industrie, in Forschungseinrich-
tungen und im 6ffentlichen Dienst waren die Zielgruppe dieser Aktion.

3. Dauer und Organisation des Modelies

Die endgiiltig Ausgewéhlten wurden von ihren Arbeitgebern bei vollem Gehalt fiir
vier bis acht Wochen freigestellt, auBerdem erhielten sie noch einen Zuschu8 von
max. 200 Pfund fiir Unterkunft und Reisekosten.

Sieben Organisationen finanzierten 1987 - im ersten Jahr - neun Medienpraktika.
Es waren dies CEGB (2 Plitze), Esso (1), IPC Magazines (1), die Nuffield-Stiftung
(1), die Royal Society (1), UKAEA (1) und der Wellcome-Trust (2). Betriichtliche
Unterstiitzung gewdhrte auch die CIBA-Stiftung, die Gastgeber fiir die vor- und
nachbereitenden Sitzungen war, sowie die Zeitung "New Scientist", der kostenlose
Werbeeinschaltungen fiir das Modell aufnahm.

Schon im ersten Jahr boten die folgenden wichtigen Medien- Institutionen Prakti-
kumspléitze an:

- BBC TV Wissenschaft und Features
- BBC TV Weiterbildung

- BBC Radio 4 Wissenschaft

- BBC Auslandsabteilung

- ITN Kanal 4 Nachrichten

- The Guardian

- The Independent

- Today

- New Scientist.

Zusitzlich zu den Anzeigen im New Scientist wurden Informationen iiber das
Modell an die Presse, an wissenschaftliche Organisationen, an Universititen und
Polytechnics (technische Lehranstalten) und an die Industrie ausgeschickt.

Das Ergebnis dieser Informationskampagne waren mehrere hundert Anfragen und
ca. 60 Bewerbungen bis zum angegebenen Termin Ende Mirz.
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Die Bewerber wurden ersucht, ihre Griinde fiir ihre Bewerbung um einen Prakti-
kumsplatz anzugeben; auBerdem sollten sie das von ihnen bevorzugte Medium
nennen - Radio, TV, Magazin oder Zeitung - in dem sie arbeiten wollten, sowie
eventuelle Zeugnisse iiber friihere Beschiiftigung im Kommunikationsbereich Wis-
senschaft - Medien beistellen, Bestitigungen-von Arbeitgebern mit der-Zusiche-
rung der Freistellung und Bezahlung wurden ebenfalls verlangt, sobald die Bewer-
bung erfolgreich war.

Eine Auswahlliste erging an alle vier Medien, die eine verniinftige Verteilung der
Fachrichtungen und beruflichen Hintergriinde der Teilnehmer sicherstellen soll-
ten. Interviews wurden vorher nicht abgehalten. Diese Auswahllisten wurden dann
den Gastmedien iibergeben mit der Bitte um Bekanntgabe ihrer Wunschkandida-
ten, entweder mit oder ohne vorherige Kontaktnahme.

Im ersten Jahr wurden zehn Kandidaten vermittelt: fiinf kamen von Universititen,
zwei aus der Industrie, zwei aus Forschungsinstituten und einer aus dem é6ffentli-
chen Dienst. Ein breites Spektrum der Fachrichtungen war gegeben.

Urspriinglich war als zeitlicher Rahmen fiir diese Praktika der Zeitraum Mitte Juli
bis Ende September vorgesehen. Es stellte sich jedoch - besonders beim Fernsehen
- heraus, daB der Herbst giinstiger fiir die Medien war und auch fiir die jeweiligen
Teilnehmer keine uniiberwindlichen Probleme brachte. In der Folge fanden die
Praktika in einem wesentlich freieren Zeitrahmen statt, nimlich von Mitte Juli bis
Mitte Dezember. Sie dauerten von 4 bis zu 8 Wochen.

Zur Vorinformation der Teilnehmer fand vom 20. bis 21. Juli eine zweitigige
Informationssitzung in der CIBA-Foundation statt. Im Rahmen dieser Sitzung
wurde liber die Hintergriinde des Modells diskutiert, Detailinformationen iiber die
Funktion von Radio, TV, Zeitung und Magazinen und verwandte Themen wie z.B.
PR wurden geboten. Nach dem offiziellen Essen hatten die Teilnehmer Gelegen-
heit, ihre "Medien-Gastgeber" kennenzulernen und mit den Sponsoren sowie mit
Vertretern der British Association und Copus Kontakt aufzunehmen (siehe auch
Programm und Ablauf der Briefing Session im Anhang Sc,).

4. Durchfiihrung des Modells

Der GroBteil der Teilnehmer begann das Modell mit vielen Vorurteilen iiber die
Medien, aber mit wenig Ahnung davon, was sie tun sollten. Auch ihre Gastgeber
waren gleichermaen unsicher und wuBten nicht recht, was von ihnen erwartet
wurde. Diese Unsicherheit erwies sich in der Folge als giinstig, da sie es den
Teilnehmern und ihren Gastgebern erlaubte, ein Programm auszuarbeiten, das voll
auf die beiderseitigen Interessen eingehen konnte und sich die Erfahrung mit dem
Modell damit vergréBerte.

Die meisten Teilnehmer waren bald voll in das Geschehen eingebunden und
konnten ihre Gastgeber bei der Arbeit beobachten, Stories recherchieren und
versuchen, selbstindig Stories zu produzieren (sowohl im Bereich Feature als auch
Nachrichten) und bekamen dabei auch ein Gefiihl dafiir, wie aus Geschichten
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"News" werden und welchen Prozessen eine Meldung unterworfen ist, bevor sie vor
den Lesern, Zuschauern oder Zuhorern erscheinen kann.

Nach AbschluB des Praktikums verfafte jeder Teilnehmer einen schriftlichen
Bericht iiber seinefihre Teilnahme, und im Novemberwurde eine halbtéigige Nach-
arbeitssitzung abgehalten. Die dabei geduBerten Kommentare bestitigten die Ak-
zeptanz und Wertschitzung des Modelles und lieferten auch konstruktive Vorschla-
ge fiir zukiinftige Verbesserungen.

Auch die beteiligten Medien duflerten sich positiv zu dem Modell und fanden, daB
die Teilnehmer eine wertvolle Hilfe bei der redaktionellen Arbeit waren, da sie
schnell Ideen produzieren und Stoffe fiir Stories liefern konnten.

Als Nebeneffekt enstanden in vielen Fillen auch dauerhafte Verbindungen, die
sich als sehr niitzlich erwiesen, um Kommentare, Rat und Kontakte zu bringen. Bei
einigen hatte dieses Praktikumn auch den Effekt einer beruflichen Verdnderung:
sie sind in ihrer Institution mit der Offentlichkeitsarbeit betraut worden. Und die
meisten von den Teilnehmern geben ihre Erfahrungen bei regionalen Konferenzen
der British Association weiter, um anderen Wissenschaftern und Technikern die
Materie und die gewonnenen praktischen Beziige zu vermitteln.

Die guten Erfahrungen mit dem ersten Modell hatten zur Folge, daB auch 1988 und
1989 die "Media Fellowships" mit geringfiigigen Modifikationen weitergefiihrt
wurden.

5. Kurzinformation iiber den bisherigen Verlauf des Modelis
“Media Fellowships"

Beginn des Modelles: Anfang 1987

Anmeldungen von Teilnehmern:
60 Bewerbungen fiir 1987

50 Bewerbungen fiir 1988

70 Bewerbungen fiir 1989

70 Bewerbungen fiir 1990
insgesamt 250 Anmeldungen

Anzahl der erfoigreichen Bewerber

1987 9
1988 9
1989 10
1880 8
insgesamt 38

Absolvierte Praktika bis Oktober 1990: 35
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New Scientist
Science industry
The Guardian
The Independent
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Sponsoren Anzahl der Tellnehmer(1987 - 1989) ®

AEA Technology
CEGB

Esso
IPC-Magazines
TV Fund
Nuffield Foundation
Prudential

The Blochemical Soclety
The Royal Soclety
UKAEA

UK Nirex

Television Fund
Wellcome Trust

D2 a2 N s a NN WO =

insgesamt Telinehmer

Ciba Foundation Vor- und Nachbereitung, Seminare, Tagungen
New Scientist Gratis-Elnschaltungen, Annoncen

x) fiir 1980 noch nicht exakt fixiert

Arbeltsplatz der Anzahl 1987 - 1980
Telinehmer

Forschungsinstitution 7
Offentlicher Dienst 5
Universitat 19
Wirtschaft 5
insgesamt 38

6. Die Erfahrungen der Teilnehmer und ihre Bewertung des Modelles

Wie aus denschriftlichen Berichten der Teilnehmer, aber auch aus den Gespréchen
mit Teilnehmern, Journalisten und Verantwortlichen der British Association her-
vorgeht, sind die Erfahrungen der Teilnehmer des Modelles durchwegs positiv,
weshalb das Modell auch seit Beginn nahezu unverindert in der gleichen Form
weiterlduft. DaB von Teilnehmern und Journalisten eher noch weniger Kritik
vorgebracht wird als beim dsterreichischen Modell, mag nach Aussage der Verant-
wortlichen verschiedene Griinde haben:

o Als Hauptgrund wird von seiten der BA angefiihrt, daB es sich bei den
Teilnehmern vor allem um Naturwissenschafter handelt, die in Forschungs-
institutionen arbeiten und dort stark mit der Notwendigkeit von PR und
Offentlichkeit konfrontiert sind und daher das "Lernen” iiber die Funktion
und Arbeitsweise der Medien dringend brauchen und vom Standpunkt des
"Anwenders" her pragmatisch betrachten.
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o Die meisten Teilnehmer haben entweder schon eine Funktion in der Offent-
lichkeitsarbeit oder werden nach Ende des Praktikums eine solche Funktion
antreten.

——oTeilnehmer-und Medienbetreuer lernen einander-schon vorher kennen (an-
14Blich der Briefing Session und fastimmer persénlicher Kontakt und Gespré-
che vor Beginn).

o Das Modell wird viel stirker durch die Erfordernisse und Sichtweise der
Medien geprigt als durch die Anliegen der Teilnehmer, auBerdem sind die
Moglichkeiten, in Wissenschaftsredaktionen mitzuarbeiten, ziemlich reich-
haltig.

o Die BA strebt an, daB mehr Teilnehmer aus dem Bereich der Universitéiten
an den "Media Fellowships" teilnehmen. Die Information an den Universita-
ten gelingt jedoch nur teilweise, so daB sich relativ wenige Teilnehmer aus
dem Universititsbereich anmelden, was als ausgesprochener Mangel empfun-
den wird. Man ist bei der BA auf der Suche nach geeigneten Manahmen, um
den Informationsflu an den Universitéiten zu verbessern.

o Das Modell wird auch in den nichsten Jahren grundsitzlich unveréndert
weiterlaufen, da die Zufriedenheit und Zustimmung gro8 ist.

o Die positive Beurteilung des Modelles und die Notwendigkeit, weitere Kreise
fiir das Modell, aber auch fiir Offentlichkeit der Wissenschaft zu motivieren,
haben ab 1988 zur Abhaltung von Regionalkonferenzen gefiihrt, die jahrlich
mehrmals abgehalten werden und in Kurzform {iber journalistische Arbeit
und das Modell informieren (siche auch Information dariiber im Anhang 5d.
Seite..).

WISSENSCHAFT UND OFFENTLICHKEIT Seite 22




IV. VERGLEICH DER BEIDEN MODELLE
"KOOPERATIONSMODELL WISSENSCHAFT + MEDIEN"
IN OSTERREICH UND DER "SCIENCE AND
TECHNOLOGY MEDIA FELLOWSHIPS—

Im folgenden werden die wichtigsten Punkte der beiden Modelle gegeniiberge-
stellt, um einen Vergleich und Uberblick zu erméglichen:

@ KOOPERATIONSMODELL WISSEN-
SCHAFT + MEDIEN IN OSTERREICH

Zielgruppe

© Wissenschafter aller Fachrichtungen aus dem
Bereich der Universititen, Professoren, Assi-
stenten sowie wissenschaftliche Beamte und
Vertragsbedienstete.

Zielsetzung

© Kennenlernen der Abliufe und Praxis in den
Medien; Herstellen von besserer Kommunika-
tion Wissenschaft - Medien; Verstindnis bei-
der Seiten fiireinander fordern

Institutionen

© Teilnchmer aus dem Bereich der Universita-
ten

Information der Teillnehmer

@ Universititen/Hochschulen werden vom
BMWF mittels Informationsmappe verstin-

digt

Anzahl der Tellnehmer

o Bisher (seit Anfang 1989) 39 genchmigte
Teilnahmen

© SCIENCE AND TECHNOLOGY MEDIA
FELLOWSHIPS IN GROSBRITANNIEN

@ Techniker, Naturwissenschafter und Medizi-
ner; Sozial- und Wirtschaftswissenschafter nur
in Einzelféllen - aus verschiedenen Institutio-

nen

© "Innerhalb der Welt der Wissenschaft groSe-
res Verstindnis und mehr Aufgeschlossenheit
gegeniiber den Medien zu wecken"; Kennen-
lernen der Bedingungen und Beschriinkungen
der Medien und damit zu einer besseren Zu-
sammenarbeit und Kommunikation mit der
Offentlichkeit und den Medien zu gelangen.

© Mitarbeiter von Forschungsabteilungen in Fir-
men sowie im offentlichen Dienst, Wissen-
schafter aus dem Bereich der Universititen

© Anzeigen im New Scientist, in der Presse; In-
formation durch speziell gestaltete Informa-
tionsfolder auch an wissenschaftliche Organi-
sationen, Universititen, Polytechnics und an
die Industrie

© 1987 - 1990: 36 Teilnehmer
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Auswahl der Medien

@ Nach erfolgter Anmeldung und Angabe des
gewiinschten Mediums teilt das BMWF den
Bewerbern mit, welche Praxisplitze in dem
gewiinschten Medium zur Verfiigung stehen;
anschlieBend nimmt der Teilnehmer mit dem
interessanten Medium Kontakt auf und verein-
bart die Details des Praktikums

information der Telinehmer

@ Informationsblatt in der Bewerbermappe des
BMWF

Finanzierung

@ Sonderurlaub mit Weiterlaufen der Beziige;
Reise- und Aufenthaltskosten werden vom
BMWEF im Rahmen der Richtlinien vergiitet

Vorpraxis
@ Nicht erforderlich

© Bewerber geben die Art von Medium an, in
dem sie titig sein wollen. Die Auswahl der
Kandidaten wird vor allem von den Medien
bestimmt (als Beispiel dafiir kann zB. die Tat-
sache gelten, daB fiir 1990 der iiberwiegende
Teil der Kandidaten aus dem Bereich Lebens-
mittelchemie und -forschung kam, Die Hinter-
grundinformation dazu lieferten die miindli-
chen Interviews in GB: Da 1989 und 1990 3
groBe Lebensmittel-Skandale die Medien und
die Offentlichkeit beschiftigt und sich in einer
Verunsicherung und entsprechenden Reak-
tion der Bevolkerung ausgewirkt hatten, such-
ten die Medien speziell Experten fiir diesen
Bereich, um hier kompetente Wissenschafter
als Informanten fiir ihre jounalistische Arbeit
"im Hause" zu haben.)

© Zweitigige Informationsseminare mit Journa-
listen, Teilnehmern, die ein Praktikum absol-
viert haben, Journalisten und Verantwortli-
chen und Vertretern der BA und der Sponso-
ren; Information iiber das Modell an sich, aber
auch dber die allgemeinen Aspekte der jour-
nalistischen Arbeit in den Medien.

o Freistellung; Gehalt liuft weiter; Sponsoren
bezahlen Praktikumsplitze; fiir Reisekosten
und sonstige Spesen bezahlt die BA Betrige
bis zu max. 200 Pfund; Medien und Sponsoren
bezahlen aber auch oft Reisekosten fiir ent-
fernter wohnende Teilnehmer wihrend des
Praktikums; Medien zahlen fallweise Honora-
re fiir die Beitrage der Teilnehmer

© Bei den jahrlich stattfindenden Tagungen der
BA (die eigentlich eher eine groBe Wissen-
schaftsmesse darstellen mit einem Generalthe-
ma pro Jahr, Vortragsreihen von prominenten
Wissenschaftern, Ausstellungen verschieden-
ster Art zum jeweiligen Thema, Empfangen
und anderen Rahmenveranstaltungen und so-
wohl fiir Wissenschafter als auch Interessierte
aus allen Bevilkerungsschichten einschlief-
lich Kindern konzipiert sind ) wird vorausge-
setzt, daB die Praktikanten aktiv im Pressebiiro
mitarbeiten, wo sie sowohl mit Recherche als
auch mit dem Verfassen eigener Berichte be-
schaftigt sind. Das nationale Medienecho die-
ser Veranstaltung ist immer sehr groB, Berich-
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Dauer

@ 6 - 8 Wochen, fallweise weniger

Praktikum in den Medien

o Einarbeitungsphase, nachher in den meisten
Fiillen volle Teilnahme am Redaktionsgesche-
hen und Verfassen eigener Beitrage

Nacharbeit

@ Schriftliche Berichte der Teilnehmer; halbta-
gige Sitzung mit Erfahrungsaustausch

te erscheinen aber auch im Ausland; Journali-
sten und Praktikanten aus dem gesamten Com-
monwealth arbeiten in diesem Pressebiiro. Die
Mitarbeit imPressebiiro ist fiir die ansgewiihl-
ten Bewerber auch dann erforderlich, wenn
die Praktikanten ihr Praktikum noch nicht
angetreten oder absolviert haben.

© 4-8 Wochen

@ Von Anfang an volle Mitarbeit und - je nach
Fihigkeiten und Ambition - auch gleich Ver-
fassen eigener Beitriage

o Schriftliche Berichte der Teilnehmer; halbta-
gige Nacharbeitssitzung; eintagige Regional-
konferenzen, auf denen die Absolventen iiber
ihre Erfahrungen berichten bzw. einander tref-
fen.
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V. ANREGUNGEN, WUNSCHE UND VORSCHLAGE FUR
DIE WEITERFUHRUNG DES MODELLES IN OSTERREICH

Aus den Berichten der Teilnehmer und den Interviews mit den Teilnehmern und
den betreuenden Journalisten in den Medien ergaben sich Anregungen, Wiinsche
und Vorschlige fiir die Weiterfiihrung des erfolgreichen Modelles in Osterreich,
die im folgenden zusammengefaBt wiedergegeben werden.

Von seiten der Teilnehmer:

o Das Modell soll weiterhin flexibel bleiben und nicht "verbiirokratisiert" wer-
den

o Die Breitenwirkung des Modelles sollte im Vordergrund stehen, d.h. einem
méglichst groBen Kreis sollte die Teilnahme ermdglicht werden

o Das OffentlichkeitsbewuBtsein an den Universititen sollte geférdert werden,
das Ministerium sollte mehr dazu beitragen, daB die Bestrebungen der Teil-
nehmer auch an der Universitiit/Hochschule anerkannt werden

o Klar definierte Zielsetzungen und eine klare Formulierung des vom BMWF
erwarteten Nutzens des Modelles sollten allen am Modell Interessierten und
den Bewerbern vorher zur Kenntnis gebracht werden

o Maoglichst vollstéindige Freistellung, keine Beeintréchtigung und Verkiirzung
der ohnehin knappen Zeit durch Dienstverpflichtungen

o Informationsblatt/-broschiire, das sowohl die Zielsetzungen, als auch den
geplanten Ablauf kurz und anschaulich erldutert

o Vorbereitung auf das Praktikum wird von vielen Teilnehmern gewiinscht:
zwar kein theoretisches Einfiihrungsseminar, sondern eine kurze, anschauli-
che Information {iber das Modell und eine praxisnahe Darstellung der Arbeit
der Medien. Kontakt mit Journalisten der verschiedenen Medien, um schon
vorher zu sehen, "ob man zusammenpaBt".

o Vorbereitungsseminare: an den einzelnen Universititen/Hochschulen mit
Beteiligung von Journalisten

o Bezugsperson in den Medien: wird von fast allen Teilnehmern gewiinscht, vor
allem aber von jenen, die in einem "hektischen” Medium zweitweise wenig
Gelegenheit zu Gespriachen hatten

o Vorinformation iiber die Institution, die Organisation des Mediums, Liste der
Abteilungen
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o Vorstellungsrunde im Medium mit deutlicher Erkldrung des Modelles, einer-
seits, um bekannt zu werden, und andererseits, um die zu Beginn von manchen
Teilnehmern erlebte Konkurrenzsituation nicht aufkommen zu lassen

—o-Ablaufplanung; 1 Woche bis-14 Tage intensive Betreuung, dann Mitarbeit
(von 3 Teilnehmern gewiinscht)

o Férderung der Kontaktaufnahme und Erfahrungsaustausch der Wissenschaf-
ter, die am Modell teilnahmen und teilnehmen

o Stérkeres Anwerben auch der regionalen Medien, da es fiir Teilnehmerin den
Bundesldndern einfacher wire, dort zu praktizieren

o Das BMWF sollte die Medien intensiver und eindringlicher vorinformieren

o Das BMWF sollte fiir die Medien einen Anreiz zu optimaler Betreuung der
Teilnehmer schaffen, z.B. Bezahlung eines (pensionierten) Journalisten als
Vollzeit-Betreuer in den teilnehmenden Medien

o Die Dauer des Praktikums kénnte nach Meinung der Teilnehmer sogar noch
verlidngert werden

o Fast alle Teilnehmer duBerten Interesse an weiteren Praktika, vor allem auch,
um andere Arten von Medien kennenzulernen.

Von seiten der Medien:
o Vorinformation der Teilnehmer {iber die spezifische Situation der einzelnen
Medien wire wiinschenswert (evtl. im Rahmen eines praxisorientierten Se-

minars 0.4.)

o Eine ldngere Dauer des Praktikums wire vor allem bei zwischendurch erfor-
derlichen Dienstverpflichtungen der Teilnehmer wiinschenswert

o Moglichst vollstéindige Freistellung wire jedoch auf jeden Fall besser und
wichtig

o Es sollten nur Personen am Modell teilnehmen, die auch Freude am Schreiben
haben

o Die Altersstruktur sollte zum jeweiligen Medium/zur Redaktion passen

o Eine theoretische Einfiihrung (Literatur oder Seminare) ist nicht erwiinscht,
da man glaubt, daB dadurch die unmittelbaren Eindriicke verlorengehen
konnten

o Das Modell sollte weiterhin in dieser oder dhnlicher Form abgewickelt
werden.
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Vi,

ZUSAMMENFASSUNG

Die Kommunikation und die Kontakte zwischen Wissenschaft und
Medien gestalten sich aus mehreren Griinden schwierig. Das ver-
stindnisvermégen beider Bereiche fiireinander ist aber wichtig fiir
eine Vermittlung entsprechender Inhalte und Informationen in
den Medien.

Aus dieser Situation heraus ergaben sich im Bereich des Bundes-
ministeriums fiir Wissenschaft und Forschung Bestrebungen, die
mangelnde Prisenz der Wissenschaft in den Medien einerseits zu
verbessern, andererseits aber auch die Wissenschafter selbst zu
einem besseren Kontakt zu den Medien und einer entsprechenden
Kommunikationskompetenz zu befdhigen. Bei der Suche nach
geeigneten MaBnahmen zur Erreichung dieser Ziele bot sich das
von der British Association for the Advancement of Science 1987
geschaffene Programm "Science & Technology Media Fel-
lowships" als Vorbild an.

Anfang 1989 startete das BMWF mit dem "Kooperationsmodell
Wissenschaft und Medien" eine Aktivitiit, die bisher 39 Wissen-
schaftern die Maoglichkeit geboten hat, durch eine auf 6 bis 8
Wochen befristete Mitarbeit in Massenmedien Einblick in die
Arbeitsweise von Medien und Praxis darin zu erhalten, wissen-
schaftliche Erkenntnisse fiir die Offentlichkeit allgemeinverstind-
lich und mediengerecht darzustellen. Ziel des Modells war nicht
eine Ausbildung der Wissenschafter zu Journalisten, sondern ein-
fach das Verstindnis der Wissenschafter und Medien fiireinander
zu vertiefen und damit die Kommunikation Wissenschaft-Offent-
lichkeit auf eine effizientere Basis zu stellen (Zum Vergleich: in
Grofbritannien haben von 1987 - 1990 36 Personen an den "Media
Fellowships" teilgenommen).

Der vorliegende ibw-Bericht dokumentiert die schriftlichen Be-
richte sowohl des dsterreichischen als auch des britischen Modells
(soweit moglich und vorliegend) und zeigt die Erfahrungen der
Wissenschafter wihrend ihres Praktikums in den verschiedenen
Medien auf. Durch Analyse der schriftlichen Berichte und durch
Interviews mit Teilnehmern und Journalisten wurde erhoben, wel-
che Schwierigkeiten die Teilnehmer wihrend des Praktikums zu
bewiltigen hatten und welche Anregungen, Wiinsche und Vor-
schlédge fiir die Weiterfiihrung des "Kooperationsmodells Wissen-
schaft + Medien" daraus resultieren.

Zusammenfassend kann gesagt werden, daB die Wissenschafter
ausnahmslos mit der derzeitigen Form der Durchfiihrung des
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Modelles einverstanden sind und eine Formalisierung des Ablau-
fes sowie eine "Verbiirokratisierung" strikte ablehnen. Alle Teil-
nehmer in Osterreich kommen aus dem Universititsbereich, der
GroBteil der Teilnehmer sind Geisteswissenschafter (13 Teilneh-
mer);anteilsméBig gefolgt von-Medizinern (7 Teilnehmer), Natur-
wissenschaftern (6) und Juristen bzw. Technikern (jeweils 4 Teil-
nehmer); Sozial- und Wirtschaftswissenschafter sind am
wenigsten vertreten.

Die Teilnehmer gaben an, einen persénlichen Nutzen aus diesem
Praktikum gezogen zu haben, und bestétigen auch, daB sie damit
fiir ihre wissenschaftliche Arbeit zumindest eine wertvolle Anre-
gung dahingehend erhalten haben, daB fiir die Vermittlung wis-
senschaftlicher Erkenntnisse und Forschungsergebnisse eine ganz
andere Sprache und Schreibweise anzuwenden ist, als sie dies
bisher gewohnt waren. Die meisten Teilnehmer wollen diese Er-
fahrungen und Erkenntnisse auch ihren Kollegen/innen an der
Universitit vermitteln, um so die Arbeit ihres Institutes/ihrer
Universitéit/Hochschule einer breiten Offentlichkeit niherzubrin-
gen.

Fiir die Weiterfiihrung des Modelles, die von allen Teilnehmern
und Betreuern in den Medien befiirwortet wird, werden vor allem
eine Intensivierung der Vorinformationsphase und eine klare De-
finition der mit diesem Modell verfolgten Ziele und Absichten
angeregt.

Fast alle Teilnehmer geben auch an, daB sie gerne wieder an einem
solchem Praktikum (auch in einem anderen Medium) teilnehmen
wiirden, was einen deutlichen Beweis fiir die Zustimmung zu
diesem Modell darstellt.
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Kooperations
modell Wissenschaft + Medien

Dieses Kooperationsmodell erméglicht Wissenschaftern eine be-
fristete Mitarbeit in Massenmedien.

Die Wissenschafter bekommen Einblick in die Arbeitsweise von
Medien und Praxis darin, ihr Fachwissen mediengerecht, fir ein
grofBes Publikum verstandlich, darzustellen.

Fur die Medien l4aBt sich langerfristig ein intensiverer Kontakt
zu Wissenschaftern und universitiren Einrichtungen aufbauen.

R

Dr. Erhard Busek
Bundesminister fiir Wissenschaft und Forschung

Bundesministerium fiir Wissenschaft und Forschung, April 1990




Auskiinfte iber das Kooperationsmodell erhalten Sie beim Bundesministeri-
um fur Wissenschaft und Forschung, Abteilung 1/16, Bankgasse 1, 1010 Wien, Te-
lefon0222/58120-4554 oder4515.

Diese Mappe enthilt ein Informationsblatt iber das Kooperationsmodell, ein Anmeldeformular
samt Formular fiir die Stellungnahme des Institutsvorstandes sowie ein Informationsblatt fiir
teilnehmende Wissenschafter.

Medieninhaber (Verleger): Bundesministerium fiir Wissenschaft und Forschung, Minoriten-
platz5,1010 Wien




Kooperations
modell Wissenschaft + Medien

Das Modell sieht eine befristete Mitarbeit von Wissenschaf-
tern an Universititen und Hochschulen kiinstlerischer
Richtung aller Ficher fiir sechs bis acht Wochen in Zeitun-
gen und Magazinen, im Fernsehen und im Hérfunk vor.
Keinesfalls ist damit beabsichtigt, daBl die Wissenschafter in die-
se Medien tiberwechseln. Die Wissenschafter bleiben im Dienst-
verhiltnis zur Universitat und kehren an ihre Institute zurick,
um die gewonnenen Erfahrungen an ihre Kollegen weiterzuge-
ben und an der Universitat umzusetzen. Das Gehalt bezieht der
Wissenschafter weiter von der Universitét.

Das Programm wurde im Frihjahr 1989 begonnen. Vorerst ist ei-
ne Laufzeit von drei Jahren vorgesehen.

o Teilnahmeberechtigt sind: Wissenschafter aller Facher, die
zwei Jahre in wissenschaftlicher Tétigkeit an der Universi-
téit/({-lochschule kunstlerischer Richtung beschéaftigt gewesen
sind.

o Professoren (0. Universititsprofessoren, Ao. Universitéts-
professoren, O. Hochschulprofessoren)

Assistenten (Universitatsassistenten, Hochschulassistenten,
Assistenzprofessoren, Assistenzirzte)
Wissenschaftliche Beamte und Vertragsbedienstete

o Die Mitarbeit in den Medien ist fiir einen Zeitraum von minde-
stens 6 bis héchstens 8 Wochen vorgesehen.

o Die Teilnahme erfolgt im Rahmen eines Sonderurlaubes.
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Kooperations
modell Wissenschaft + Medien

Information fiir teilnehmende Wissenschafter

Ablauf:

Das Bundesministerium fir Wissenschaft und Forschung teilt Thnen nach Er-
halt Ihrer Anmeldung mit, welche Praxisplatze fir das von Thnen bevorzugte Me-
dium zur Verfiigung stehen.

Diese fur Sie in Frage kommenden Medien werden von IThrer Anmeldung in
Kenntnis gesetzt.

Sie nehmen selbst Kontakt mit den fir Sie interessanten Medien auf.

Wenn der Zeitpunkt der Mitarbeit feststeht, reichen Sie den Sonderurlaub an
Threr Dienststelle ein.

Nach Beendigung Ihres Sonderurlaubes ibermitteln Sie die Belege fur die
Rackvergttung der Nachtigungs- und Reisekosten an das Bundesministerium fir
Wissenschaft und Forschung, Abteilung /16, Bankgasse 1, 1010 Wien. Nachti-
gungskosten werden nach Vorlage von Rechnungen im Ausma$f der Gebuhrenstufe
4 der Reisegebithrenvorschrift vergutet. Ebenso Reisekosten, einmal hin und zu-
rick, in Hohe einer Bahnkontokarte I. Klasse.

Weiters bitten wir Sie, innerhalb von 4 Monaten nach Threr Rickkehr an die
Universitit dem Bundesministerium fir Wissenschaft und Forschung einen Er-
fahrungsbericht uber Ihre Tatigkeit im Rahmen dieses Kooperationsmodells sowie
- soweit schon méglich - tber deren Auswirkungen auf Ihre universitare Arbeit zur
Kenntnis zu bringen.




Kooperations
modell Wissenschaft + Medien

Beilage zur Anmeldung auf Teilnahme an dem Kooperationsmodell Wissenschaft + Medien

Universitat/Institut

........................................................................................................................................

........................................................................................................................................

Stellungnahme des Institutsvorstandes, daB der Gewahrung des Sonderurlaubes keine dienst-
lichen Griinde entgegenstehen.

Datum Unterschrift




Kooperations
modell Wissenschaft + Medien

Anmeldung

Dieses Anmeldeformular wird an fiir Sie in Frage kommende Medien weitergeleitet.
1 Name, Vorname:

2 Geburtsdatum:

3 Universitat, Fakultat, Institut, Anschrift, Telefon:

4 Privatanschrift, Telefon:

5 absolvierte Studienrichtung(en), akademische(r) Grad(e), Habilitation:
6 in welcher Funktion sind Sie derzeit beschaftigt (Amtstitel):

7 bisherige Beschiftigungsdauer in Ihrer jetzigen Funktion:

8 Dbitte geben Sie kurze AnEaben iber Thren bisherigen Berufsweg (einschlieBlich einer eventu-
ellen Berufspraxis aulerhalb der Universitit:

(Die Angaben kénnen auf Beibliittern fortgesetzt werden)
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9 bitte geben Sie moéglichst genaue Angaben iber Ihren derzeitigen Tétigkeitsbereich:

10 bitte geben Sie Veroffentlichungen von Ihnen (nicht mehr als sechs) oder andere Belege fir
Thre fachlichen Qualifikationen an:

11 bitte nennen Sie Versffentlichungen oder Vortrige, die Sie fiir nicht-fachliches Publikum er-
stellt bzw. gehalten haben (eine Auswahl davon legen Sie bitte in Kopie bei):




12 bitte nennen Sie die Griinde, warum Sie an dem Kooperationsmodell teilnehmen wollen und
welchen Nutzen Sie sich davon erwarten (zwischen 10 und 20 Zeilen):

13 welchen Bereich wiirden Sie bevorzugen:

Zeitungen / Magazine / Hérfunk / Fernsehen / keine Praferenz

14 welcher Zeitraum fiir eine Teilnahme wire fiir Sie am glinstigsten:

Ich erklare mich bereit, dem Bundesministerium fir Wissenschaft und Forschung einen kurzen
Erfahrungsbericht tiber meine Tétigkeit im Rahmen des Kooperationsmodells zur Verfiigung zu
stellen.

Datum Unterschrift

Dem Anmeldeformular mu8f eine Stellungnahme Thres Institutsvorstandes angeschlossen sein.

Bitte senden Sie das Anmeldeformular an das Bundesministerium fiir Wissenschaft und
Forschung, Abteilung /16, Bankgasse 1, 1010 Wien;

Auskiinfte erhalten Sie unter dieser Adresse und der Telefonnummer (0222) 53120-4554
oder 4515.




Z2u den Verfassern

Dkfm. Helga Mrkvicka, Jahrgang 1940, Titigkeit in der Wirt-
schaft, von 1979-1990 wissenschaftliche Mitarbeiterin im ibw-In-
stitut fiir Bildungsforschung der Wirtschaft, seit 1991 Geschifts-
fithrung der Arbeitsgemeinschaft Wirtschaft und Schule.
Forschungsschwerpunkte: Berufsinformation, Export, Betriebser-
kundung, Ausbildung im Betrieb, u.a.

Monika Elsik, Jahrgang 1960, Studium der Betriebswirtschaft an
der WU Wien. 1983-1988 Tétigkeit im Wirtschaftsférderungsinsti-
tut, seit 1988 Mitarbeiterin am Institut fiir Bildungsforschung der
Wirtschaft.




