
In Österreich wird dieser Prozess durchein systematisches und inklusives Vorge-
hen geregelt, das verschiedene Interes-
sengruppen und Fachleute einbezieht,
um sicherzustellen, dass die Ausbil-
dung den aktuellen und zukünftigen
Anforderungen des Arbeitsmarktes
entspricht. Zu den Hauptentschei-
dungsträgern gehören verschiedene Ins-
titutionen.
Wirtschaftskammer Österreich (WKÖ):

Sie spielt eine zentrale Rolle, indem sie
Vorschläge für neue Lehrberufe initiiert,
oft in Zusammenarbeit mit ihren Fach-
organisationen und Landeskammern.

Bundesministerium für Arbeit und
Wirtschaft (BMAW):

Dieses Ministerium ist für die Ausbildungs-
ordnungen der Lehrberufe zuständig und
fungiert als zentraler Koordinator im Pro-
zess der Lehrberufsentwicklung.
Bundes-Berufsausbildungsbeirat (BBAB):

Ein sozialpartnerschaftlich besetztes Gre-
mium, das als Beratungsorgan des BMAW
dient und für die Entwicklung und Be-
gutachtung von neuen Lehrberufen zu-
ständig ist.
Institut für Bildungsforschung
der Wirtschaft (ibw):

Als Forschungseinrichtung, die der Wirt-
schaftskammer nahesteht, spielt das ibw
eine wichtige Rolle bei der Erarbeitung von
Vorschlägen für neue Lehrberufe.

Der Prozess Schritt für Schritt
Die Entwicklung eines neuen Lehrberufs in
Österreich umfasst mehrere Schritte.
Initiierung des Vorschlags: Vorschläge

können von verschiedenen Organisations-
einheiten der WKÖ, dem BMAW, dem ibw,

der Arbeitnehmerseite oder dem BBAB er-
arbeitet werden.
Begutachtungsverfahren: Der Entwurf

des Lehrberufes wird einem allgemeinen
Begutachtungsverfahren unterzogen, bei
dem Sozialpartner, Bundesministerien,
Bundesländer, Schulen und Universitäten
eingebunden werden.
Genehmigung und Veröffentlichung:

Nach der Überarbeitung und endgültigen
Genehmigung durch das BMAW wird der
Lehrberuf im Bundesgesetzblatt veröffent-
licht.

Erarbeitung der Rahmenlehrpläne: Pa-
rallel zum Begutachtungsverfahren werden
Rahmenlehrpläne erarbeitet, die die Bil-
dungsinhalte und -ziele des Lehrberufes
definieren.

VerschiedeneWege zur Schaffung
neuer Lehrberufe
Der Weg zur Schaffung eines neuen Lehr-
berufes kann aber auch variieren. Manch-
mal wird ein Vorschlag von einer Organisa-
tionseinheit der WKÖ erarbeitet, manch-
mal initiiert das BMAW selbst oder über
das ibw einen Entwurf. In anderen Fällen
kann der BBAB einen Vorschlag erarbeiten.
Unabhängig vom Ausgangspunkt ist der
Prozess immer partizipativ, umfassend
und darauf ausgerichtet, die Qualität der
Berufsausbildung zu gewährleisten und
sie an die Bedürfnisse des Marktes anzu-
passen. ê

In einer Wirtschaftslandschaft, in der sich Berufsbilder
stetig weiterentwickeln, spielt die Schaffung neuer
Lehrberufe eine wesentliche Rolle.

So entstehen
neue Lehrberufe

In Österreich
werden neue
Lehrberufe
oft von der
Wirtschaft
selbst
initiiert.

Sichere
Dir Deine
Zukunft
Lehrling bei MTP – Kärntens
führendem Metalltechnik-
Betrieb

TOP KARRIERE
CHANCEN
IM FAMILIEN-
BETRIEB MTP

mtp.co.at
Karnerau 22
9853 GmündKarnerau 22
9853 Gmünd

Lehre mit Matura.

Top
Betriebsklima!

SOCIAL SKILLS

WIR BIETEN MEHR

#checkyourbenefits
• Wir übernehmen alle Ausbildungen
inkl. Persönlichkeitsentwicklung!

• Kommunikation auf Augenhöhe
• Große Küche & Aufenthaltsraum
• Garten & Essbereich im Freien

Wir bezahlen Dir jegliche Internen &
Externen Ausbildungen die mit dem
Beruf zusammenhängen und Du
machen möchtest!
Zudem gibt‘s jährlich 1 Monat
kostenlose Weiterbildung im GPS
Ausbildungszentrum Villach
(inkl. Heimaufenthalt auf Wunsch!)
Du machst auch den Staplerführer-
schein sowie auch die Schweißer-
prüfung!

*Jede Spezialisierung nach
LAP möglich (von Robotersteuerung
bis Konstruktion)

• Fixe Arbeitszeiten!
• Fenstertag fast immer frei!
• Jederzeit kurzfristiger
Urlaub möglich!

• Wir zahlen den Moped-
führerschein! Attraktive
Prämien für schulischen
Erfolg €€€!

• Kostenlose Aus- und Wei-
terbildungsmöglichkeiten!

Schnuppern oder
Praktikum jederzeit
möglich!
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